
 
 

คำสั่งสถานีตำรวจภูธรพิปูน 
ที ่48 /๒๕๖9 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : (ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 

**************************** 
  สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้พัฒนาเครื่องมือ
การประเมินเชิงบวกเพ่ือเป็นมาตรการป้องกันการทุจริตและเป็นกลไกในการสร้างความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐ มีการ
ดำเนินการอย่างโปรงใสและมีคุณธรรมโดยใช้ชื่อว่า "การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน หน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)" โดยมุ่งหวังให้หน่วยงานภาครัฐที่เข้ารับการประเมินได้รับทราบ
ผลการประเมินและแนวทางในการพัฒนาและยกระดับหน่วยงานและความโปร่งใสในการดำเนินงานได้อย่างเหมาะสม   
โดยสำนักงานตำรวจแห่งชาติได้เห็นชอบพร้อมให้ความร่วมมือในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ใน
การดำเนินงานลงสู่สถานีตำรวจเพื่อให้เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและเกิดการป้องกันการทุจริตในเชิงพื้นที่(Area) อย่างเป็น
รูปธรรมที่ชัดเจน 
  เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ของสถานีตำรวจภูธรพิปูน เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพ อาศัยอำนางตามความในมาตร ๖๘ แห่งพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๕ จึงแต่งตั้ง
คณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปี ๒๕๖9 โดยมี
องค์ประกอบและหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
  ๑. กรรมการกำกับติดตามและดูแลงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ประกอบด้วย 
   ๑.๑ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรพิปูน       เป็นประธาน 
   ๑.๒ รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรพิปูน   เป็นรองประธาน 
   ๑.๓ รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรพิปูน     เป็นกรรมการ 
   ๑.๔ รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรพิปูน     เป็นกรรมการ 
   ๑.๕ สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรพิปูน  เป็นกรรมการและเลขานุการ  

   หน้าที่ความรับผิดชอบ 
   ๑. กำกับ ติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน และให้คำปรึกษาแนะนำในเรื่องต่างๆของคณะทำงาน
เพ่ือให้ดำเนินการเป็นไปตามกรอบ ทิศทาง และแนวทางท่ีกำหนด 
   ๒. เร่งรัดให้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ ในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรพิปูน ให้แล้วเสร็จภายในกรอบระยะเวลา
อย่างมีประสิทธิภาพ     

๒. คณะทำงาน เพื ่อดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment : ITA) โดยมี พันตำรวจโท อัชฌาส์  อ่อนศรีแก้ว     
รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรพิปูน เป็นหัวหน้าคณะทำงาน และมีคณะทำงาน  ประกอบด้วย 

 
/๒.๑ พันตำรวจตรี หญิง ธิดารัตน์… 
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  ๒.๑ พันตำรวจตรีหญิง ธิดารัตน์  คงวัดใหม่ สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรพิปูน  
เป็นคณะทำงาน ฝ่ายอำนวยการ/ธุรการ/การเงิน/พัสดุ/การจัดซื้อจัดจ้าง 

เจ้าหน้าที่รับผิดชอบ เก็บข้อมูล นำเข้าข้อมูล/บันทึกข้อมูล ในระบบ POLICEITA คือ 
  ๒.1.1 ร้อยตำรวจเอก เสกสัน หัดที  รองสารวัตรอำนวยการฯ 

๒.1.2 ร้อยตำรวจตรี ชฏัชาย  แสงศรี   รองสารวัตร(งานป้องกันปราบปราม)ฯ   
   ๒.1.3 สิบตำรวจเอก รักษ์พงศ์  ศรีเพชร  ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปราม)ฯ 

                               ๒.1.4 สิบตำรวจตรี อรรถธรรม  อนงค์  ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปราม)ฯ     
๒.๒ พันตำรวจตรี อุดม  เอ่งฉ้วน  สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรพิปูน  

เป็นคณะทำงานฝ่ายป้องกันปราบปราม และจราจร 
 เจ้าหน้าที่รับผิดชอบ เก็บข้อมูล นำเข้าข้อมูล/บันทึกข้อมูล ในระบบ POLICEITA คือ 

                               ๒.๒.1 ดาบตำรวจ ศักดา ฉายาวิก   ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปราม)ฯ 
๒.๒.2 สิบตำรวจโท ธราธร  จันทวงศ์  ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปราม)ฯ 

  ๒.๓ พันตำรวจโท พิจักษณ์  สุวรรณภักดี รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรพิปูน  
เป็นคณะทำงานฝ่ายสืบสวน 
        เจ้าหน้าที่รับผิดชอบ เก็บข้อมูล นำเข้าข้อมูล/บันทึกข้อมูล ในระบบ POLICEITA คือ 

                              ๒.๓.1 ดาบตำรวจ สาทิตย์  สุขเกิด   ผู้บังคับหมู(่ทำหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปราม)ฯ 
                             ๒.๓.2 จ่าสิบตำรวจ ภัฐกรณ์  โทนทา  ผู้บังคับหมูง่านสืบสวนฯ  

  ๒.๔ พันตำรวจโท เกียรติพงศ์ เสมสุขกรี รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรพิปูน  
เป็นคณะทำงาน ฝ่ายสอบสวน 

เจ้าหน้าที่รับผิดชอบ เก็บข้อมูล นำเข้าข้อมูล/บันทึกข้อมูล ในระบบ POLICEITA คือ 
                                    ๒.๔.๑ ร้อยตำรวจตรี ฉัตรชัย  โซลิตร   รองสารวัตร(งานป้องกันปราบปราม)ฯ 

๒.๔.๒ ดาบตำรวจ ธรรมศาสตร์  วงศ์สวัสดิ์  ผู้บังคับหมู่ (ทำหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปราม)ฯ  
๒.๔.๓ สิบตำรวจโท เวชพิสิฐ  ศรีระวิ     ผู้บังคับหมู่ (ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน)ฯ 
๒.๔.4 สิบตำรวจโท อวิรุทธิ์  รามนต์      ผู้บังคับหมู่ (ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน)ฯ  

หน้าที่ความรับผิดชอบ 
๑.ดำเนินงานให้เป็นไปตามเกณฑ์ตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

หน่วยงานภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ตามที่สำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(สำนักงาน ป.ป.ช.)กำหนด 

๒.ดำเนินการจัดทำข้อมูลเอกสารประกอบการตอบแบบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ(Open Data 
integrity & Transparency Assessment : ITA) อย่างเคร่งครัด 

๓.จัดเตรียม/สนับสนุน/รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน และผลการดำเนินงานเกี่ยวข้อง
ส่งให้หน่วยงานประเมิน รวมถึงร่วมชี้แจงตอบข้อซักถาม 

๔.ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการกำกับติดตามและดูแลงานการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐ(Integrity & Transparency Assessment : ITA) มอบหมายรวมทั้งติดตาม
ผลการดำเนินงานและรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบอย่างต่อเนื่อง 

 
/๓.เจ้าหน้าที่ ดูแลระบบ... 
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๓. เจ้าหน้าที่ ดูแลระบบ POLICEITA 
๓.๑ ร้อยตำรวจเอก เสกสัน  หัดที     รองสารวัตรอำนวยการฯ 
 ๓.2 สิบตำรวจตรี อวิรุทธิ์  รามนต์      ผู้บังคับหมู่ (ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน)ฯ  

 
                   ทัง้นี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป                

                    สั่ง  ณ  วันที่   13  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖9 

  

                      พันตำรวจเอก 

(ลือชัย  ทองสินธุ์) 
ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรพิปูน 


