
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สถานีตำรวจภูธรพิปูน 
ตำรวจภูธรจังหวัดนครศรีธรรมราช 



 

 

 
 
 

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

ของสถานีตำรวจภูธรพิปูน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงาน            
ตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่  “สถาน ีตำรวจทั ่วประเทศ” ในป ีงบประมาณ       
พ.ศ. 2569 ในฐานะหน่วยงานในสังกัดสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขต
พื้นที่ เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ   และเกิดกลไก
การมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนา
ระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีตำรวจภูธรพิปูน ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ
นครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รายละเอียด ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

- ภาพกิจกรรม การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็น    
ที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 

         เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2569 พ.ต.อ.ลือชัย ทองสินธุ์ ผกก.สภ.พิปูน ประชุมข้าราชการตำรวจ สภ.พิปูน 
เพื่อวิเคราะห์และกำหนดแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 และแต่งตั้ง
คณะทำงาน เพื่อดำเนินการตามโครงการ และชี้แจงถึงการป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อให้เกิด
กลไกการมีส่วนร่วมและป้องกันการทุจริต เพื่อให้ระบบการบริหารราชการ และการบริการมีคุณธรรมและ
ความโปร่งใส            

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

- ภาพกิจกรรมท่ีแสดงถึงหัวหน้าหน่วยงานกำกับ ติดตาม การประเมิน 

 พ.ต.อ.ลือชัย ทองสินธุ์ ผกก.สภ.พิปูน กำกับติดตามผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ สภ.พิปูน ติดตามผล
การประเมิน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน(IIT) ผลการประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภาพนอก(EIT) และการเปิดเผย
ข้อมูล(OIT) กำชับเจ้าหน้าที่ผู ้รับผิดชอบ ให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จตามกรอบปฏิทินการดำเนินงาน ผ่าน
เว็บไซต์       https://itap.nacc.go.th/         
 

 
 

 
 
 



 

 

- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ(OIT)ตามแบบตรวจการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ เช่น การประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

 พ.ต.อ.ลือชัย ทองสินธุ์ ผกก.สภ.พิปูน ได้ให้ความสำคัญกับการยกระดับความโปร่งใสของหน่วยงาน
ผ่านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) อย่างครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน โดยได้ดำเนินการจัดประชุมคณะทำงาน
และผู ้รับผิดชอบงานด้าน OIT มอบหมายการปฏิบัติของเจ้าหน้าที ่ที ่ได้รับมอบหมายตามคำสั่ง แต่งตั้ง
คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ของ สภ.พิปูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เพ่ือเตรียม
ความพร้อมและกำหนดแนวทางปฏิบัติ           

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

จัดทำเว็บไซต์เพ่ือรองรับการประเมินจากคณะกรรมการตรวจ 

ประเมิน โดยมีการอัพเดทข้อมูลอย่างเป็นปัจจุบัน 

มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการปฏิบัติงานของสถานี 
อย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน 



 

 

 
 

 

 
 
 

 

มีการนำผลการปฏิบัติของแต่ละสายงาน มาแสดงที่หน้าเว็บไซต์ 

นำป้ายเชิญชวนทำแบบประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)  
ไว้บนเว็บไซต์ของสถานี เพื่อเชิญชวนประชาชนร่วมทำแบบ
ประเมิน 



 

 

 
 

 
 
 

 

การเตรียมความพร้อมการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะผ่านเว็บไซต์
ของสถานี 

นำภาพอินโฟกราฟิก การไม่รับของขวัญของกำนัล ทั้ง าษาไทย
และภาษาอังกฤษแสดงบนหน้าแรกของเว็บไซต์สถานีสถานี 



 

 

- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม การพัฒนาการปฏิบัติงานและการ
ให้บริการเพื่อยกระดับภาพลักษณ์ ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ 

 พ.ต.อ.ลือชัย ทองสินธุ์ ผกก.สภ.พิปูน ได้มีการดำเนินการปรับปรุงห้อง One Stop Service จุด
ประชาสัมพันธ์ และจุดให้บริการประชาชนในแผนกงานต่าง ๆ มีการติดป้ายขั้นตอนการปฏิบัติงานคู ่มือ
ประชาชน ให้ประชาชนได้รับทราบอย่างชัดเจน และจัดเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ ไว้คอยบริการและให้
คำแนะนำแก่ประชาชนที่มาใช้บริการในสถานี        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ไว้คอยบริการและแนะนำขั้นตอน 
ต่าง ๆ แก่ประชาชนที่มาใช้บริการบนสถานี ทุกวัน 

จัดห้อง One Stop Service โดยรวมกระบวนงานต่าง ๆ  
ไว้ในห้องเดียวกัน เพื่อให้สะดวกแก่ประชาชนที่มาใช้บริการ 
(One Stop Service) 

จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการต่างๆ เพ่ืออำนวยความสะดวก
รวดเร็วให้แก่ผู้มาใช้บริการจุดศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว 
(One Stop Service) 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดให้มีคู่มือประชาชนของแผนกงานต่าง ๆ ที่เชื่อมโยงไปยังเว็บไซต์
ของสถานีเว็บไซต์ของ สภ.พิปูน 
 

จัดทำขั้นตอนการให้บริการ ไว้ด้านหน้าทางเข้าห้อง  
One Stop service 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

จัดให้มีเก้าอ้ีสำหรับประชาชนผู้มาใช้บริการนั่งคอย  
ในห้อง One Stop Service 

ติดป้ายข้อมูลหากไม่ได้รับความเป็นธรรมให้ติดต่อหัวหน้าสถานี 
พร้อมหมายเลขโทรศัพท์ของหัวหน้าสถานี 

สภ.พิปูน ได้จัดบริการน้ำดื่ม เครื่องดื่มไว้บริการ และบริการ WIFI 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภ.พิปูน ได้จัดห้องน้ำชาย, หญิง, ผู้พิการ และกลุ่มเพศทางเลือกไว้ให้บริการพร้อมทำความสะอาดเป็นประจำ 

สภ.พิปูน ได้จัดที่จอดรถผู้มาติดต่อราชการ-ผู้พิการ และรถเข็นเพ่ืออำนวยความสะดวก 

พ.ต.อ. 
(ลือชัย ทองสินธุ์) 
ผกก.สภ.พิปูน 


